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Eixo Tecnologico : Gestao e Negocios

CURSO : Técnico em Contabilidade

COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Economia e Mercado 40
Fundamentos da Administracdo 40
Contabilidade Geral 120
Matemética Comercial e Financeira 80
Contabilidade Comercial e Terceiro Setor 80
Contabilidade Gerencial e de Custos 100
Préatica Contébil Informatizada 40
Contabilidade Publica 40
Direito e Legislagéo (Trabalhista, Previdenciario e Tributario) 40
Redacdo Comercial 40
TOTAL 620 horas

Componente Curricular: Economia e Mercado
Carga Horaria: 40 horas

Ementa:

Estudo dos conceitos, teorias e objetivos da Economia. A Economia: uma Ciéncia Social Aplicada. A
humanidade, os modos e processos produtivos nos diferentes contextos socio-historicos. As unidades,
fatores e os aparelhos produtivos; os bens e servicos de consumo. Conceitos de circuito econémico e de
mercado: tipos, funcdes. Introducdo aos estudos das estruturas micro e macroeconémicas. Economia e
globalizacdo. O sistema financeiro e monetario, os segmentos e composicdo. O mercado financeiro:
intervencdes politicas e governamentais. Economia e meio ambiente.
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Componente Curricular: Fundamentos da Administragéo
Carga Horaria: 40 horas

Ementa:

Estudos fundamentais dos conceitos e abordagens da administracdo. Linhas de pensamento e teorias
administrativas das sociedades ocidentais: cientifica, classica, das relagcdes humanas, comportamental e de
sistemas de contingéncias. A finalidade da administracéo e sua relacdo com o desenvolvimento histérico,
econdmico e social. O papel das organiza¢des e dos processos administrativos. Estudos fundamentais dos
conceitos de planejamento, organizacao, liderangca e controle e suas abordagens praticas. As estruturas
organizacionais e burocréaticas e suas fun¢des administrativas. O enfoque critico da administracéo e as
mudancas estruturais e organizativas na contemporaneidade.

Componente Curricular: Contabilidade Geral
Carga Horaria: 120 horas

Ementa:

Estudos fundamentais dos principios e objetivos da contabilidade. O campo de aplicacéo da contabilidade,
as demonstra¢gBes contdbeis e os elementos patrimoniais. Compreensdo do Ativo e do Passivo e seus
componentes. Balanco patrimonial, principios e conven¢des contabeis. Apuracdo e demonstracdo dos
resultados e regime de contabilidade. Provisdes. Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustao.

Componente Curricular: Matematica Comercial e Financeira
Carga Horaria: 80 horas

Ementa:

Introducdo ao estudo da Matematica Financeira por meio do estudo e da compreensdo das operacfes
comerciais: porcentagem, acréscimos, descontos e taxa de lucro. Operacdes financeiras: juros simples e
compostos; descontos simples e compostos; taxa de juros real e inflacdo; séries de pagamentos; sistemas
de amortizaces; depreciacdo. Capitalizacéo simples; capitalizacdo composta; anuidades.

Componente Curricular: Contabilidade Comercial e Terceiro Setor
Carga Horaria: 80 horas

Ementa:

A contabilidade comercial e seu campo de aplicagdo. A empresa comercial. Patrimdnio e plano de contas da
empresa comercial. Procedimentos do levantamento contabil aplicAvel a empresa comercial e suas
operacdes tipicas: escrituracao, registro contabil, tributos e incidentes nas opera¢cfes comerciais. Custos e
demonstracdes contdbeis na empresa comercial e suas obrigacdes exigidas. O terceiro setor: conceito,
tipos e patriménio. Legislacdo aplicavel e operacgdes tipicas do terceiro setor: registro contabil e tributacado.
Custos, obrigacbes, demonstracdes contdbeis exigidas as entidades. Captacdo de recursos e projetos
sociais.

Componente Curricular: Contabilidade Gerencial e de Custos
Carga Horaria: 100 horas

Ementa:
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Natureza e conceitos basicos da contabilidade gerencial. Principios tedérico-praticos das convencdes
contabeis, analise e demonstrativos financeiros. O balanco patrimonial. A andlise das demonstracfes
contabeis. Planejamento tributario. Lancamentos e operacdes financeiras e o controle gerencial financeiro e
orcamentario. Compreensdo do conceito e comportamento de custos. Avaliacdo patrimonial e as
demonstracdes de resultados do exercicio. Os elementos de custo da producdo: custos periddicos,
classificagcdo dos custos, custos diretos e indiretos, custos fixos e variaveis e custo unitario.

Componente Curricular: Préatica Contabil Informatizada
Carga Horaria: 40 horas

Ementa:

Os Processos e planejamentos das informacdes contabeis por meios de recursos computacionais.
Utilizacdo de ferramentas e sistemas de gestéo contabil. A legislacao fiscal aplicada ao processamento de
dados. Conhecimento e utilizacdo de aplicativos no processamento de informacgéo contébil: plano de contas,
lancamentos, fluxo de caixa. Controles patrimoniais e fiscais, tributérios e trabalhistas. Folhas de
pagamento. Demonstracdes financeiras e emisséo de relatérios.

Componente Curricular: Contabilidade Publica
Carga Horaria: 40 horas

Ementa:

Fundamentos bésicos da contabilidade publica. Receitas e despesas publicas. Estudos Fundamentais dos
regimes contabeis: orcamentos, financas, patriménio e compensagdo. Composicdo, conteldo e
levantamento dos balancos publicos. Fundamentos basicos dos processos de contratos, convénios e
licitac@o. A Lei de Responsabilidade Fiscal. Auditorias Publicas: planos e prestacédo de contas.

Componente Curricular: Direito e Legislacdo (Trabalhista, Previdenciério e Tributario)
Carga Horaria: 40 horas

Ementa:

Fundamentos do direito individual, origem e evolucdo dos direitos trabalhistas e as relacdes
empregador/empregado, emprego/salario. Os contratos de trabalho e os direitos e obrigagbes do
trabalhador. O trabalhador autbnomo. As organizagdes sindicais; a seguridade do trabalhador, os beneficios
previdenciarios garantidos e as obrigacdes previdenciarias das instituicdes. Compreensdo do Conceito
Juridico de Tributo. O Sistema Tributario Brasileiro, o Direito Tributario Constitucional e os veiculos
normativos. Espécie, obrigacdes e fontes tributérias.

Componente Curricular: Redagdo Comercial
Carga Horaria: 40 horas

Ementa:

Desenvolvimento da pratica de comunicagdo textual. Conhecimento dos tipos de documentos e
correspondéncias oficiais/comerciais e orientagdo para o processo de construcdo. Organizagdo das idéias,
clareza, objetividade e concisdo no texto verbal. A propriedade comunicacional nos documentos. As
estruturas textuais convenientes e a corre¢do gramatical.
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