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APRESENTACAO

A Secretaria da Educacéo — SEC, por meio da Superintendéncia de Recursos Humanos
— SUDEPE, tem a satisfagédo de encaminhar o Manual de Regras de Programagé&o Escolar
2020/2021, em edicdo revista e atualizada, as instituicdes educacionais que integram a
Rede Estadual de Educac¢ao da Bahia.

Este Manual registra, de forma estruturada e sistematica, as normas e procedimentos
operacionais das diretrizes e critérios norteadores para gestdo do quadro docente na
Unidade Escolar - UEE, por meio da programacdo de carga horaria nas diversas
modalidades, clientelas e niveis de ensino que compde Educacao Basica e Profissional
no ambito do Estado da Bahia.

Sendo instrumento de uma agédo conjunta, desenvolvida por todas Superintendéncias
desta Secretaria, sob coordenacdo da Superintendéncia de Recursos Humanos, devera
subsidiar o trabalho da equipe pedagogica em atuacdo na UEE, sobretudo no que se
refere aos procedimentos necessarios a realizacao da Programacao Escolar e o perfeito
processamento das gratificacdes inerentes a atividade de docéncia.

Isso se da em detrimento da necessidade de orientacéo, no que tange aos procedimentos
adequados a realizacdo da insercédo de dados no sistema de programacédo escolar, para
garantir o éxito da prestacdo das informacdes relativas a vida funcional dos servidores
lotados na escola.

Nesta oportunidade e, ao ensejo das acgles relativas ao inicio do ano letivo 2021,
apresentamos nossos cumprimentos pelo profissionalismo e engajamento de cada um na
construcdo de uma Educacao de qualidade, objetivo estratégico desta Secretaria e que
devera ser almejado por todos os profissionais que fazem a Educacéo.

Maria do Roséario Costa Muricy
Superintendente de Recursos Humano da Educacao
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1. CRITERIOS PARA DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA (EDUCACAO
BASICA E PROFISSIONAL)

Para a efetiva distribuicdo de carga horaria nas Unidades Escolares deverdo ser
observadas as normas definidas no Artigo 58 da Lei 8.261/2002 - Estatuto do Magistério
Plblico Estadual do Ensino Fundamental e Médio, combinado com as alteracdes
introduzidas pela Lei 10.963 /2008, e a Lei N° 12.904/2013, que trata da nova estruturacéo
da Carreira, assim como, a Portaria da Programacéao Escolar.

Assim, atendida a mencionada base legal, a distribuicdo de carga horaria em sala de aula
obedecera prioritariamente a FORMACAO PROFISSIONAL do professor, considerando a
modalidade de ensino da UEE e os seguintes critérios:

e Formacao Profissional (Graduacédo — Licenciatura Plena);

e Maior tempo de servico em efetiva regéncia na UEE;

e Padrédo mais alto na Carreira (Especializacdo, Mestrado e Doutorado);
e Assiduidade.

Os critérios de distribuicdo da carga horaria aplicam-se aos profissionais pertencentes ao
guadro do Magistério com lotacdo e/ou complementacdo na Unidade Escolar, ainda que
em situacdo de afastamento temporéario, na forma prevista no Art.61 da Lei 8.261/02
(Licenca Médica, Licenca Prémio, Readaptacdo por prazo determinado e Licenca para
Curso), devendo a programacao destes ser feita considerando a jornada obrigatéria a que
estejam submetidos.

Observacdao: so é permitida a distribuicdo de carga horéaria de servidores que possuam
ato legal de vinculacao na Unidade Escolar. Nao sera aceito o processamento no Sistema
de Programacéo Escolar de carga horaria de servidor que esteja em exercicio na Unidade
Escolar sem ato regular de lotacao.

A distribuicdo da carga horaria do Professor devera obedecer a jornada de trabalho
obrigatoria, observadas as atividades em sala de aula — Regéncia, as atividades
complementares — AC na UEE e as atividades de livre escolha, de acordo com as tabelas
abaixo:



TABELA DE DISTRIBUICAO DE
CARGA HORARIA PROFESSOR
EFETIVO

Jornada Professor Professor 40
Obrigatéria 20 horas horas

Clientela Regéncia Ahwdqde Pedugoglca Regéncia Atividade Pedagégica
de Classe [ Ng UEE - Livre Escolha | de Classe Na UEE - Livre Escolha

Educacgdo Especial e 20 horas/

40 horas/

Séries iniciais do .
Semanais Semanais

Ensino Fundamental

Séries finais do
Ensino Fundamental 1 horas/
e Ensino Médio

05 horas/ 02 horas/ 26 horas/ 10 horas/ 04 horas/
Semanais | Semanais Semanais | Semanais Semanais  Semanais

UEE= Unidade Escolar Estadual EF= Ensino Fundamental
EM= Ensino Médio

TABELA DE DISTRIBUI?AO DE CARGA
HORARIA - PROFESSOREM REGIME DE
DIREITO ADMINISTRATIVO — REDA

Jornada Professor 20 Professor
Obrigatéria horas 40 horas

Cientista Regéncia Ahwdude Pedugoglca Regéncia Atividade Pedagégica
de Classe | Na UEE - Livre Escolha | de Classe Na UEE - Livre Escolha

Séries Finais N
16 horas/ | 04 horas/ N\ & 32 h 08 horas/
do EF e EM Semanais | Semanais © Ords{/ Semanais

N
Semanais AN\

UEE= Unidade Escolar Estadual EF= Ensino Fundamental
EM= Ensino Médio



2. CARGA HORARIA COMPENSATORIA

Considerando disposi¢cédo prevista no Art. 7°, inciso Il do Decreto n® 19.529/2020, e
visando o cumprimento da integralizacdo da carga horaria minima de 700 horas
remanescente do ano letivo de 2020, a compensac¢ao das horas ndo ministradas pelos
professores da UEE sera realizada de acordo com as disposi¢des contidas em ato proprio
a ser editado pelo Governo do Estado da Bahia.

Em virtude da possivel compensacédo das aulas ndo ministradas em 2020, o cumprimento
dessa carga horaria, bem como sua distribui¢cdo, devera observar o disposto no item 1.1,
ix do Protocolo da Educacédo 2020/2021, com a utilizacdo do sabado letivo. Orientacbes
guanto a programacado de professores neste dia serdo editadas em adendo a este
Manual.

3. PROFESSOR EM ARTICULACAO

No que tange a programacdo de professores na funcdo de articulagcdo para o
exercicio de 2021, e na priorizacao de atribuir sua carga horaria em efetiva regéncia,
fica suspenso, temporariamente, a distribuicdo de carga horaria do professor em
atividade de articulacdo de &rea. Em carater excepcional, solicitacdes poderdo ser
enviadas a Superintendéncia de Recursos Humanos da Educacdo - SUDEPE para
analise e autorizacéo.

4., DISTRIBUI(;AO DE CARGA HORARIA
4.1 Regéncia

A UEE, quando da distribuicdo da carga horaria do professor, devera priorizar a efetiva
regéncia de classe na Educacéo Béasica e na Educacao Profissional. Esta distribuicdo dar-
se-a em um Unico turno para os professores com jornada obrigatéria de 20 horas e em 02
turnos para o professor com jornada obrigatéria de 40 horas, prioritariamente em um Unico
nivel de ensino.

4.1.1. Professor que participa de Programa de Formagéo

O Programa de Formacdo de Professores € uma iniciativa voltada para o efetivo
desenvolvimento dos Profissionais do Magistério cujos resultados na melhoria do
desempenho do professor, somente serdo alcancados com o esforgo coletivo para, em
todas as fases, assegurar sua adequada gestao. Assim, para realizar a distribuicdo de
carga horaria dos Professores que estejam engajados nesse Programa, o Diretor da UEE
devera observar os critérios a seguir especificados:



a) O Professor cursista do “Programa de Formacgédo de Professores” deve estar
programado em disciplina correlata com o curso realizado, requisito indispensavel
para a efetividade da sua matricula nos periodos subsequentes;

b) O Professor cursista devera ter seu horario em sala de aula no contra turno para
gue nao haja prejuizo pedagogico a UEE com o seu afastamento.

4.2. Atividade Complementar

Considera-se Atividade Complementar - AC, a carga horaria destinada a
preparacdo e avaliagdo do trabalho didatico, as reunides pedagdgicas e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com a proposta pedagdgica de cada UEE, com
participacdo coletiva dos docentes, por area de conhecimento, sem prejuizo da carga
horaria destinada a efetiva regéncia de Classe.

E obrigatéria a participacdo de todos os professores em efetiva regéncia nas Atividades
Complementares, em dia e hora determinados pela SEC, sendo, 0 ndo comparecimento,
motivo de desconto salarial na propor¢cao dos dias ou horas faltadas. Portanto, visando
possibilitar uma melhor atuacéo pedagodgica e o fortalecimento da formacéo continuada,
recomenda-se: realizagdo da AC em horas/aula seguidas, nos termos do quadro de
distribuicdo de Carga Horaria constantes no Item 01 deste manual, reservada a Atividade
Complementar, por area de conhecimento e/ou Eixo Tecnoldgico, no caso de unidades
com oferta de Cursos Técnicos de Nivel Médio, nas UEE de Ensino Médio e séries finais
do Ensino Fundamental, estabelecendo o dia pré-determinado entre (terca, quarta e
guinta-feira) como exemplo abaixo:

AREAS DE CONHECIMENTO (EDUCACAO BASICA)

Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira

Ciéncias Humanas Linguagens Ciéncias da Natureza /
Matematica

EIXOS TECNOLOGICOS ( EDUCA?i\O PROFISSIONAL)

Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira

Informagdo e

C X o Ambiente e Saude
omunicagdo

Gestdo e Negdcios

Seguranca Producdo Cultural e

Beoor Controle e Processos

Industriais

Turismo, Hospitalidade
e Lazer

Infraestrutura

Producd&o Alimenticias
Producéo Industrial

Recursos Naturais




4.3 Aulas Extras

A programacdo de aulas extras estara, temporariamente, suspensa em toda a Rede de
Ensino. Caso, apds a distribuicdo da carga horaria obrigatoria, ainda restem horas/aulas
vagas, reais ou temporarias, a UEE devera solicitar autorizagdo a SUDEPE, que avaliara
caso-a-caso, podendo ou ndo conceder a autorizagcdo requerida. Na hipotese de
autorizacdo, a UEE podera distribuir aula extra para os professores efetivos lotados na
referida UEE e professores contratados pelo Regime Especial de Direito Administrativo —
REDA de 20 horas, obedecendo aos critérios, limites e proibi¢cdes a seguir indicados:

I.  Critérios (Art. 44 da Lei 8261/2002):

a) Padr&o mais alto no quadro da carreira;
b) Tempo de servico no Magistério Publico Estadual;
c) Tempo de servi¢co na Unidade Escolar.

[I. Limites:

a) Professor ocupante de um anico vinculo funcional em regime de tempo
parcial de 20 horas / semanais — até 20 horas aulas extras;

b) Professor ocupante de um vinculo funcional de regime de tempo integral de
40 horas ou bi-ocupante de tempo parcial de 20 com outro de 20 horas
(sendo permitido apenas o maximo de 03 horas aulas por forca da
disciplina).

lll. Impedimentos a prestacdo de aulas extras

a) Professor ocupante de dois vinculos funcionais sendo um em regime de
tempo integral com 40 horas/semanais e o outro em regime de tempo parcial
— 20 horas / semanais;

b) Professor que desempenhe qualquer outra atividade que néo seja de efetiva
regéncia de classe, e sim caracterizada e distribuida como atividade
extraclasse, mesmo que em regime de tempo parcial (20 horas/semanais);

c) Professor contratado pelo Regime Especial de Direito Administrativo REDA
em regime de 40 horas/semanais, ou bi-ocupante de tempo parcial de 20
horas com outro de 20 horas ndo podera dar aulas extras.

Importante: a liberagdo de pagamento das aulas extras estara condicionada a
comprovacdo da distribuicdo da carga horéria obrigatdria completa de todo o corpo
docente da unidade, além da inexisténcia de professor sem carga horéaria na disciplina na
referida UEE. No caso da distribuicdo de aulas extra por substituicdo, o pagamento das
mesmas estara condicionado a programacado que sé ocorre apos a publicacdo em Diério
Oficial do afastamento do titular



4.4 Atividades Extraclasse
4.4.1 Coordenador Pedagdgico

Esta funcéo de suporte pedagdgico direto a docéncia, integrantes do quadro do Magistério
Publico Estadual de Ensino Fundamental e Médio de acordo o Art. 44° do Estatuto do
Magistério, submeter-se-8o a um dos seguintes Regimes de Trabalho:

a) Regime de Tempo Integral com 40 (quarenta) horas semanais,
b) Regime de Tempo Parcial com 20 (vinte) horas semanais;

Os Coordenadores Pedagdgicos que néo estiverem desempenhando a funcéo de Diretor
ou Vice-Diretor, deverdo exercer as suas atividades de suporte pedagogico conforme a
seguinte distribuicdo da jornada de trabalho:

a) Tempo Integral 40 horas = 8 horas diarias, durante os 5 (cinco) dias da semana,;
b) Tempo Parcial 20 horas = 4 horas diérias, durante os 5 (cinco) dias da semana.

O quantitativo nescessério de coordenadores pedagogicos a cada Unidade Escolar
permanece regido pela tipologia prevista no paragrafo unico do art. 15 e Anexo Il, ambos
da Lei 8.261 de 29 de maio de 2002.

4.4.2 Coordenador e Professor de Comissdo Permanente de Avaliacdo — CPA

As UEE que possuam o funcionamento da Comissado Permanente de Avaliacdo estardo
autorizadas a programar professores e coordenadores pedagoégicos. Dessa forma, sera
permitida a dispensa de 40 horas semanais de regéncia de classe do Coordenador de
Comissao Permanente de Avaliacdo - CPA (Cédigo 1008), que realize exames supletivos
de Ensino Fundamental e Médio, nos termos da Portaria n° 12.235, publicada no Diario
Oficial do Estado - DOE de 31/11 e 01/12/02.

A CPA tera 01 (um) professor para cada componente curricular da Base Nacional Comum
por Nivel de Ensino, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para elaboracao,
aplicacdo e correcdo de provas, sendo obrigatéria a sua participacdo em capacitacado e
Atividades Complementares - AC.

Excetua-se do disposto no paragrafo anterior a disciplina Lingua Portuguesa, que tera 02
(dois) professores por nivel de ensino, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais
para elaboracao, aplicacdo e corre¢do de provas, sendo obrigatéria a sua participagdo em
capacitacdo e Atividades Complementares - AC. O professor de CPA devera ter nivel
superior e formacdo na area em que atua. O professor de 40h semanais que atuar 20h
semanais na Comissao ficara, obrigatoriamente, em efetiva regéncia de classe nas outras
20h semanais.
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4.4.3 Educacéao Fisica e Modalidade Esportiva

Conforme prevista na Base Nacional Comum Curricular da Etapa do Ensino Fundamental
e do Ensino Médio, instiuida, respectivamente, pelas Resolu¢cdes CNE/CP n°. 2/2017 e
CNE/CP n°. 4/2018, a Educacédo Fisica € componente da Base Nacional Comum
Curricuar, devendo ser ofertada aos estudantes como dimenséao importante da formacao
humano integral, por meio do desenvolvimento de valores, competéncias e habilidades
vinculada a area das Linguagens e suas Tecnologias.

O conhecimento pertinente a Educacdo Fisica deve ser acessado por todos o0s
estudantes, respeitando seus limites cognitivos, como qualquer outra Area do
Conhecimento. Nao deve existir especificidades quanto ao conhecimento a ser trabalhado
e desenvolvido. Todo ele deve ser ministrado pelo professor que devera acolher as
demandas e limites de cada educando.

Sabemos que o Ensino Noturno abrange uma variedade muito maior de estudantes
(educandos idosos; estudantes com distor¢des idade/série; estudantes que deixaram de
estudar por um tempo e estdo retomando os estudos; trabalhadores; dentre outros) do
gue os turnos Matutino e Vespertino. Sendo assim, existe a necessidade de adequacdes,
mas nunca de exclusoes.

Vale ressaltar, mais uma vez que Educacéao Fisica € muito mais que uma mera atividade
fisica. As discussdes e reflexdes que envolvem esse conhecimento precisam ser
acessadas por todos os estudantes. As vivéncias precisam ser experimentadas, dentro
das possibilidades de cada um. E fulcral que nossos educandos passem por essas
experiéncias. A realidade concreta demonstra que, em muitos casos, a escola publica € o
Unico acesso que determinados estudantes possuem para viver determinadas
experiéncias.

Diante do exposto e em conformidade com a legislacdo vigente, a carga horaria do
componente curricular “Educacéao Fisica” devera ser distribuida para os professores do
referido componente, nos turnos diurnos e noturno, do Ensino Fundamental e Médio.

A modalidade de esporte podera ser ofertada respeitando a capacidade fisica da UEE.
Para cada 100 (cem) alunos dos turnos de funcionamento da UEE, exceto o noturno,
podera ser formadas 02 (duas) turmas de esporte, de no minimo 20 (vinte) alunos,
obedecendo a seguinte distribuicéo:

a) Professor 20h semanais — até 03 turmas de esporte = 02h, 04h ou 06h + o
restante em regéncia regular na Disciplina Educacéao Fisica;

b) Professor 40h semanais — até 06 turmas de esporte =02 /04 /06 /08 /10 ou
12h + o restante em regéncia regular na Disciplina Educacao Fisica.
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Somente podera trabalhar com a modalidade de esporte o professor, integrante do
quadro efetivo do Magistério, com formacdo profissional em Educacdo Fisica. O
professor que atuar com Modalidade Esportiva s6 poderd completar sua carga horaria
com a disciplina de Educacao Fisica. Somente sera autorizada aula extra para professor
de Educacdo Fisica que tenha carga horaria obrigatoria de 20 horas semanais,
distribuidas, integralmente, em regéncia com a disciplina de Educacdo Fisica, nao
computando para este fim a hora/aula distribuida com modalidade esportiva, ainda que
parcialmente.

5. ENSINO FUNDAMENTAL — ENSINO RELIGIOSO

Conforme o Art. n°® 33 da Lei de Diretrizes e Bases Nacionais da Educacao (Lei N°
9.394/96), Resolucdo CNE N° 7/2010 e a Resolugao CNE N° 2/2017, o Ensino Religioso,
de matricula facultativa ao aluno, é parte integrante da formacao basica do cidadao e
constitui componente curricular dos horarios normais das escolas publicas, assegurado o
respeito a diversidade cultural e religiosa do Brasil e vedadas quaisquer formas de
proselitismo.

Para o ano de 2020/2021, a Secretaria da Educacéao, orienta que o trabalho pedadogico,
para o desenvolvimento de valores, conhecimentos, saberes, competéncias e habilidades
voltados para o Ensino Religioso se dé de forma interdisciplinar e transdisciplinar, por meio
de projetos ou demais atividades que oportunizem aos estudantes e comunidade local o
conhecimento dos principios éticos, estéticos, historicos e culturais que mobilizam as
religibes no mundo, assegurando o respeito a todas as manifestacdes religiosas e de
credo ou auséncia dessas, pelos membros que constituem as comunidades escolares da
Bahia.

Nesse sentido, no ano de 2021, nao serdo programados professores para o componente
curricular Ensino Religioso. Ainda durante o ano vigente serdo promovidos didlogos com
setores da Secretaria da Educacao e demais entes externos, vinculados a essa tematica,
para definicdes de modelos e possibilidades de oferta do referido componente na matriz
curricular do Ensino Fundamental, para os anos seguintes.

6. NOVO ENSINO MEDIO

De acordo com o que preceitua o Ministério da Educacgédo - MEC, por meio da Lei n°
13.415/2017 que alterou a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°
9.934/96) e estabeleceu mudancas na estrutura curricular, todos os estados brasileiros,
atraves de suas Secretarias de Educacéo, deverdo implementar o Novo Ensino Médio, de
forma gradativa, considerando trés grandes frentes: o desenvolvimento do protagonismo
dos estudantes e de seu projeto de vida, por meio da escolha orientada do que querem
estudar; a valorizacdo da aprendizagem, com a ampliacéo da carga horaria de estudos; e
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a garantia de direitos de aprendizagem comuns a todos os jovens, com a definicdo do que
€ essencial nos curriculos a partir da Base Nacional Comum Curricular - BNCC.

Em 2018, a Secretaria da Educacéao do Estado da Bahia — SEC fez adesao ao Programa
de Apoio ao Novo Ensino Médio, vinculado ao MEC, o que culminou na adeséo, voluntéria,
de 565 escolas da Rede Estadual da Babhia, intituladas Escolas-piloto, dando inicio a
implementacdo do Novo Ensino Médio — NEM.

Entretanto, o atual contexto pandémico imp6s mudancas e, assim sendo, a SEC dara
continuidade a implementagéo do Novo Ensino Médio, apenas nas turmas de 12 série das
Escolas-piloto, na perspectiva do ano letivo Continuum Curricular 2020-2021. Porém, a 22
série e 32 série, permanecerdo com a organizagdo curricular prevista nas matrizes
curriculares anexas as Portarias SEC n°® 1.128/2010 e n°® 1. 1.512/2010.

A implementacao do Novo Ensino Médio nas escolas que ndo estao no grupo das Escolas-
piloto, se dara em momento oportuno, com um novo cronograma, e, N0 ano em Ccurso,
essas continuardo com as matrizes curriculares supramencionadas.

Para fins de programacédo dos professores, nas turmas de Ensino Médio convencional
(regular) e do NEM, orienta-se:

a) programar os professores, dos Componentes Curriculares da BNCC e da Parte
Diversificada do curriculo, nas turmas de 12, 22 e 32 séries, preferencialmente,
nas respectivas areas de formacéao.

b) programar os professores das 12 séries das Escolas-piloto do Novo Ensino
Médio, conforme a organizacdo das Unidades Curriculares da parte flexivel do
Curriculo.

Para a parte flexivel do Curriculo - no que diz respeito as Unidades Curriculares
Obrigatorias - Iniciacdo Cientifica, Producado e Interpretacdo Textual e Projeto de Vida e
Cidadania, recomenda-se a programacdo dos professores nas seguintes Areas do
Conhecimento:

a) Iniciacdo Cientifica - componentes curriculares de quaisquer Areas do
Conhecimento.

b) Producéo e Interpretacdo Textual — preferencialmente, componentes curriculares
da Area de Linguagens e suas Tecnologias.

c) Projeto de Vida e Cidadania — preferencialmente, componentes curriculares da
Area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.
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7. PROGRESSAO PARCIAL EM CLASSES ESPECIAIS

Nao sera permitido programar nenhum professor do quadro efetivo para assumir a
Progressédo Parcial em Classes Especiais. Portanto, os professores deverao iniciar o ano
letivo programados no ensino regular em efetiva regéncia de classe.

Observacao: Nao sera permitido programar nenhum estagiario para assumir Progressao
Parcial em Classes Especiais sem autorizacdo prévia da Superintendéncia de Recursos
Humanos - SUDEPE.

8. TEMPO INTEGRAL

A Unidade Escolar, quando da distribuicdo da carga horéaria do professor para o Programa
de Educacéao Integral, devera seguir os procedimentos que dispde nas Portarias 249/2014
alterada pela portaria 2439/2014 publicada no Diario Oficial de 29 e 30/03/2014.

9. PROJETOS ESTRUTURANTES

O lancamento da carga horaria dos professores alocados nos Projetos e Programas
aprovados e reconhecidos pela Secretaria da Educacéo, conforme disposi¢cdes contidas
na Lei n°® 13.188 de 01/07/2014, sera feita pela Coordenacao de Programacao Escolar —
CPGI/DIPES, apés validacao do Coordenador dos Projetos e suas designacdes por ato
oficial em Diario Oficial.

10. EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO

A Superintendéncia da Educacéo Profissional e Tecnologica - SUPROT, considerando a
necessidade de propiciar apoio técnico-pedagdgico as unidades da Rede Publica Estadual
gue ofertam Educacdo Profissional, bem como no intuito de integrar os componentes
curriculares da Formacgéo Técnica as grandes areas do conhecimento do Ensino Médio,
promovendo deste modo a articulacédo entre a Educacéo Basica e a Educacao Profissional
(Base Comum - BC e Formacao Técnica - FT) no curriculo, estabeleceu as diretrizes e 0s
procedimentos necessarios a programacdo do Professor Articulador da Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio - EPTNM.

10.1 OrientacOes para Programacao de Professor Articulador da Educagéo Profissional
Técnica de Nivel Médio — EPTNM

10.1.1. Definir os critérios de prioridade para programacao de carga horaria do profissional
para atuagdo como Professor Articulador da EPTNM, conforme regras a seguir:
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a) A indicacdo de professor articulador, deve ocorrer depois de realizada a
distribuicdo das horas de aula em sala de aula.

b) Maior titulacdo técnica do profissional, diretamente ligada ao Eixo Tecnoldgico
do Curso a ser programado;

c) Maior titulacéo técnica do profissional, em areas afins ao Eixo Tecnolégico do
Curso a ser programado;

d) Maior carga horaria de vinculo com a Rede Estadual de Educacéo Profissional;

e) Maior tempo de atuacdo em cursos da Educacéo Profissional;

f) Maior tempo de atuacdo em cursos da Educacdo Profissional na Unidade
Escolar onde sera programado.

10.1.2. Programar o Professor Articulador da EPTNM, com base nos critérios do Item
10.1.1, dentre os professores lotados na Unidade Escolar da Educacao Profissional, com
vinculo efetivo ou Regime Especial de Direito Administrativo - REDA, conforme critérios a
seqguir:

|. Professor Efetivo

a) Carga Horaria 20 horas: N&o podera ser programado como Professor
Articulador da EPTNM;

b) Carga Horéria 40 horas: Podera ser programado como Professor Articulador
de Eixo da Educacéao Profissional, sendo 20 horas semanais na Regéncia de
Componente Curricular e 20 horas semanais na funcdo de Professor
Articulador da EPTNM.

I. Professor REDA

a) Carga Horaria 20 horas: Podera ser programado como Professor Articulador
da Educagéo Profissional apenas em horas extras;

b) Carga Horéria 40 horas: Podera ser programado como Professor Articulador
da EPTNM, sendo 20 horas semanais na Regéncia de Componente Curricular
e 20 horas semanais na funcdo de Professor Articulador da Educacao
Profissional.

10.1.3. Sera assegurada ao referido Professor a manutencédo de pelo menos 20 horas em
regéncia de classe, e até 20 horas no exercicio da fun¢do citada, consoante a demanda
de turmas de um mesmo Eixo Tecnoldgico nos diversos turnos de funcionamento dos
cursos de Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio - EPTNM, nas formas de
articulagao: Integrada, Concomitante e Subsequente.

10.1.4. Nao haverad complementacédo de carga horaria na funcéo de Professor Articulador

da Educacao Profissional com a funcéo de Professor Orientador de Estagio Curricular
para um mesmo profissional.
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10.1.5 A distribuicdo da carga horaria do Professor Articulador obedecera ao seguinte
critério:

a) Até 20 horas semanais, para atender a distribui¢cdo da carga horaria das turmas
de educacdo profissional, por Eixo Tecnologico, independente de
Curso/Série/Modulo/Ano/Semestre e turnos de funcionamento da unidade escolar;
b) Apds completadas 20 horas semanais, serd programado mais 01 (um)
professor articulador, e assim sucessivamente a cada 20 horas completa,
conforme a quantidade de turmas por Eixo Tecnoldgico;

c) A distribuicdo da carga horaria Semanal do Professor Articulador da EPTNM,
sera de 02 horas/aulas por turma de cada Curso/Série/Modulo/Ano/Semestre, nas
formas de articulagao EPI/EPITI/Subsequente/PROEJA.

10.1.6. As atribuicbes da funcdo de Professor Articulador da Educacédo Profissional
Técnica de Nivel Médio - EPTNM e estao relacionadas a seguir:

a. Participar elaboracdo e da adequacdo do Plano Pedagdgico da Escola
(Regimento Interno, Projeto Politico Pedagdgico, Plano de Curso, dentre outros);

b. Coordenar, planejar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades na
area da Educacéo Profissional e subsidiar a Coordenacdo Pedagdgica durante
os horérios das Atividades Complementares — AC;

c. Elaborar, juntamente com Professores, Coordenador (a) Pedagoégico e/ou, nos
casos dos Centros Territoriais e Estaduais da Educacdo Profissional, o Vice-
Diretor Técnico-Pedagdgico, os instrumentos de acompanhamento e avaliagao
referentes aos conhecimentos, habilidades e atitudes desenvolvidas na
formacéo profissional,

d. Criar e desenvolver estratégias de divulgacao do curso, juntamente com o Diretor
el/ou Vice-Diretor, quanto as suas caracteristicas e estrutura, junto a comunidade
e aos estudantes egressos do 9° ano do Ensino Fundamental;

e. Participar das atividades promovidas por Orgdos colegiados e outras que
contribuam para o desenvolvimento sociocultural e profissional dos estudantes;

f. Participar do Conselho de Classe, fornecendo subsidios a Coordenacao
Pedagodgica para andlise e tomada de decisdes sobre a vida escolar dos
estudantes;

g. Promover, juntamente com o Diretor e/ou Vice-Diretor a articulagéo das unidades
escolares com o mundo do trabalho;

h. Acompanhar o cadastramento das unidades escolares no SISTEC — Sistema
Nacional de Informacdes da Educacéo Profissional e Tecnologica, juntamente
com o Diretor e/ou Vice-Diretor.

i. Acompanhar o desenvolvimento de Aprendizagem do Estudante e desenvolver
estratégias para assegurar melhores desempenhos.

10.2  Orientacdes para Programacdo de Professor Orientador de Estagio e TCC da
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
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Visando atender a necessidade de programacéao de professores Orientadores de Estagio
e TCC dos cursos técnicos de nivel médio ofertados na Rede Estadual da Educacao
Profissional da Bahia, a Superintendéncia da Educacdo Profissional e Tecnolégica -
SUPROT, considerando as portarias Estaduais n°® 8347 de 15 de novembro de 2017 e
3.704 de 24 de maio de 2017, que dispdem sobre a regulamentacdo das praticas de
estagio e TCC, respectivamente, na Rede Estadual da Educacéo Profissional e que tem
como base legal a Lei Federal n®11.788, estabelece as seguintes regras para
programacao de professores:

10.2.1. O Professor Orientador de Estagio e TCC da Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio - EPTNM sera indicado & SUPROT pelo dirigente escolar, para analise e
deliberacéo, dentre os professores lotados na Unidade de Educacao Profissional com
vinculo efetivo ou Regime Especial de Direito Administrativo - REDA, ingresso no Estado
através de Selecédo Publica, baseado nos seguintes critérios, em ordem preferencial:

I. Professores Efetivos

a) Professor efetivo, carga horaria de 40h, com formacgéo especifica no Eixo
Tecnoldgico correspondente;

b) Professor efetivo de educacéo basica, carga horaria de 40h, com formacao
em area de conhecimento afim ao curso;

c) Os casos especiais serdo avaliados e deliberados pela SUPROT.

II. Professores REDA

a) Professor REDA, carga horaria de 20h, com formacéo especifica no Eixo
Tecnolbgico correspondente;

b) Professor REDA de educacao basica, carga horaria de 20h, com formacao
em area de conhecimento afim ao curso;

c) Os casos especiais serdo avaliados e deliberados pela SUPROT;

Observacdao: para os professores REDA de Selecao Publica, a carga horaria na funcéo
sera programada como aula extra.

10.2.2. Sera assegurada ao referido professor a manutencao de pelo menos 20 horas em
regéncia de classe, e até 20 horas no exercicio das func¢des supracitadas, consoante a
demanda de turmas de um mesmo Eixo Tecnoldgico nos diversos turnos de
funcionamento dos cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio - EPTNM
nas formas de articulagéo Integrada, Concomitante e Subsequente.

10.2.3. Excepcionalmente, o Curso Técnico de Enfermagem tera o proprio Professor
Orientador de Estagio, que serd um profissional formado em Enfermagem, subordinado
aos mesmos critérios de distribuicdo de carga horéria, ja citados. No Curso Técnhico em
Enfermagem existe também a figura do Preceptor de Estagio, que possui contrato
especifico como Técnico de Nivel Superior para exercicio de tal funcdo, sendo o
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profissional que acompanha o Estudante Estagiario nas atividades de campo, néo
exercendo a funcdo de Professor Orientador de Estagio.

10.2.4. Nao havera complementacédo de carga horaria da funcéo de Professor Orientador
de Estagio com a funcdo de Professor Articulador da EPTNM para um mesmo professor.

10.2.5. O Professor podera complementar a carga horaria da funcdo de Professor
Orientador de Estagio com a funcédo de Professor Orientador de TCC, respeitando-se 0
limite de horas disponiveis, conforme critérios estabelecidos no item 8.2.7.

10.2.6. A distribuicdo da carga horéria do Professor Orientador de Estadgio e TCC
obedecera ao seguinte critério:

a)

b)

c)

d)

e)

Até 20 horas semanais, para atender a distribuicdo da carga horaria das turmas
de educacéo profissional, por Eixo Tecnologico (ressalvado o disposto no item
3, independente de séries/mddulos e turnos de funcionamento da unidade
escolar);

Acréscimo de 01 (um) Professor Orientador de Estédgio, depois de completada
20 horas de carga horéaria do professor anterior, e assim sucessivamente,
conforme a quantidade de turmas por eixo tecnoldgico (ressalvado o disposto
no item 3;

Até completar 20 horas semanais por professor orientador de estagio nao
havera distribuicdo de carga horaria a outro professor para exercer a mesma
funcao;

A distribuicdo de Carga Horaria (CH) para a funcdo ndo podera ser maior que a
CH de regéncia

A indicacdo de professor orientador, deve ocorrer depois de realizada a
distribuicdo das horas de aula em sala de aula;

10.2.7 A distribuicdo da carga horaria de Orientacdo de Estagio/TCC, por turma de cada
Curso/Série/Mbédulo/Ano/Semestre, nas formas de articulacdo é a que se segue:

Cursos com 03 (trés) anos de duracao:

Educacgdo Profissional ao Ensino Médio na Modalidade Integrado
em Tempo Integral — EPITI

Cursos A cada Turma 22 Ano 32 Ano

Carga Horaria
Técnico em Enfermagem . 10h 10h

Semanal

i Carga Horaria
Demais Cursos 3h 4h
NYERE]
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b)

Educacao Profissional ao Ensino Médio na Modalidade Médio
Integrado — EPI - Matriz 03 anos

L. Carga Horaria
Técnico em Enfermagem
Semanal
. Carga Horaria
Demais Cursos 7h
Semanal

[I.  Cursos com 04 (quatro) anos de duracgao:

Educagdo Profissional ao Ensino Médio na Modalidade Médio Integrado
— EPI - Matriz 04 anos

.. Carga Horaria

Técnico em Enfermagem 4h 5h
Semanal
Carga Horaria

Cursos 1200h 2 X 7h
Semanal
Carga Horaria

Cursos 1000h
Semanal

Carga Horaria
Cursos 800h
Semanal

10.2.7.1 Programacdo de carga horaria em cursos semestrais:
a)

Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educagdo Basica, na
Modalidade de Jovens e Adultos - PROEJA - 06 Semestres

Carga Horaria
Técnico em Enfermagem . 2h 3h 5h 10h
NENERE]

Carga Hordria
Demais Cursos . X 3h 4h 4h
Semanal




b)

Programa Nacional de Integracdo da Educagao Profissional com a Educagao Basica,
na Modalidade de Jovens e Adultos — PROEJA- 05 Semestres

o Carga Hordria
Técnico em Enfermagem 5h 5h 10h
Semanal
. Carga Horaria
Demais Cursos X 3h 4h
Semanal

c)
Educacdo Profissional Subsequente ao Ensino Médio (Subsequente)
PROSUB - 04 Semestres
.. Carga Horaria
Técnico em Enfermagem 5h 5h 10h
Semanal
Carga Hordria
Demais Cursos E X 3h 4h
Semanal
d)
Educacdo Profissional Subsequente ao Ensino Médio (Subsequente) PROSUB
- 03 Semestres
L Carga Horaria
Técnico em Enfermagem 10h 10h
Semanal
Demais Cursos Carga Horari
ga Horaria o 7
Semanal
e)

Educagao Profissional Subsequente ao Ensino Médio (Subsequente) PROSUB
02 Semestres

Demais Cursos Carga Horaria
3h 4h
Semanal
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10.2.8 As atribui¢cdes da funcéo de Professor Orientador de Estagio sdo as relacionadas

a sequir:
a)
b)
c)

d)

f)
9)

h)
)

)
k)

1)

Articular e ampliar junto ao Diretor/a da Unidade e/ou com o Vice-Diretor/a,
parcerias com instituicbes publicas e privadas para favorecer as situacoes de
aprendizagem técnica e a pratica profissional do estudante;

Conhecer e cumprir a legislacao pertinente ao Estagio;

Conhecer e executar as diretrizes e normas complementares emanadas da
SUPROT;

Elaborar, juntamente com os professores, 0s instrumentos de acompanhamento
e avaliagao referentes aos conhecimentos, habilidades e atitudes desenvolvidas
na execuc¢ao do estégio;

Observar as normas e rotinas dos locais e instituicbes em que o estagio, sob
sua responsabilidade, for desenvolvido;

Planejar, orientar, supervisionar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento das
atividades de estagio e o desempenho dos estagiarios;

Fornecer ao estudante-estagiario subsidios teorico-praticos e bibliograficos de
modo a favorecer a sua aprendizagem;

Controlar a frequéncia e a pontualidade dos estudantes-estagiarios;

Realizar com o estudantes-estagiarios, sistematicamente, reunido sobre o seu
desempenho

Comparecer aos locais de estagios assidua e pontualmente;

Proceder a avaliacdo processual dos estudantes-estagiarios sob sua
responsabilidade;

Orientar o estudantes-estagiarios na elaboracdo dos planos e programas de
estagio, inclusive o seu relatério final de Estagio;

m) Proceder a avaliacdo do Relatério Final de Estagio.

10.2.9. As atribui¢cdes da funcdo de Professor Orientador de Trabalho de Concluséo de
Curso - TCC, estao relacionadas a seguir:

a)

b)

d)

f)

g)

Orientar o (s) estudante (s) na elaboracdo do TCC em todas as suas fases do
trabalho: Pesquisa, Planejamento, Desenvolvimento até a defesa e entrega da
versao final do trabalho e Apresentacéo;

Estabelecer o plano e o cronograma de trabalho em conjunto com o estudante;
Informar ao estudante sobre normas, procedimentos e critérios do TCC;
Realizar reunides periodicas de orientagdo com os estudantes, com registro e
acompanhamento das reunides realizadas;

Efetuar a revisdo dos documentos e componentes do TCC, e avaliar o TCC,
encaminhando-o ou ndo a banca examinadora;

Compor a banca avaliadora do trabalho orientado e preencher a Ata de
apresentacao e defesa do TCC;

Receber, depois da defesa, os trabalhos dos estudantes e conferir se as
sugestdes dadas pela Banca Avaliadora foram ou ndo atendidas;
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h) Disponibilizar os trabalhos aprovados no acervo da biblioteca/sala de leitura da
unidade escolar;

i) Adotar todas as providéncias que envolvam permissdes e autorizagcoes de
carater ético ou legal, conforme a natureza do TCC desenvolvido

11. SITUACOES ESPECIAIS

A Unidade Escolar devera informar ao NTE, Coordenacédo de Provimento e Coordenacao
de Programacdao Escolar a situacéo dos professores que nao foram contemplados com a
distribuic&do regular em regéncia ou extraclasse, informando o motivo pelo qual o mesmo
nao foi programado. Nas situacdes em que o professor esteja sem carga horaria ou sem
frequéncia a UEE devera proceder conforme orientacéo abaixo:

a) PROFESSOR SEM CARGA HORARIA — Os professores que ficarem sem
carga horaria apo6s a distribuicio na UEE, a direcdo dever4d comunicar
oficialmente, em papel timbrado, contendo no corpo do texto o nome, cadastro,
carga horaria, formacédo do servidor e a data em que o mesmo ficou sem a
referida carga horéria justificando o motivo. Ressaltamos que o professor sem
carga horéria devera cumprir jornada obrigatéria de acordo com a sua carga
horaria na referida UEE em atividades correlatas ao magistério, até que o
mesmo seja remanejado para outra unidade onde tenha carga horaria em
efetiva regéncia.

b) SEM FREQUENCIA — Professores que estdo sem frequéncia na Unidade
Escolar, o Diretor devera registrar as faltas através do Portal RH Bahia, e ap6s
os trinta dias consecutivos devera oficializar a Superintendéncia de Recursos
Humanos - SUDEPE o abandono do servidor através do Sistema Eletrénico de
Informacéo —SEl.

12. AFASTAMENTOS TEMPORARIOS

A Unidade Escolar devera registrar o professor substituto com o objetivo de identificar os
servidores que atuam como substituto daqueles que possuem afastamentos temporarios
concedidos por ato publicado em Diéario Oficial. A Unidade Escolar devera registrar as
informacdes pertinentes ao substituto e ao substituido no SPE.

Observacdao: o professor s6 pode se afastar de suas atividades, apds a liberagéo oficial

com publicacdo em Diério Oficial, com excec¢éo das licencas médicas, hipétese em que
devera ser considerado o aprazamento da Junta Medica.
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13. DISPOSICOES GERAIS

Ao longo do presente ano letivo e durante as etapas relativas a atividade de programacao
escolar, de acordo com as Portarias n° 637/2021, n°® 711/2021 e 723/2021, que tratam
respectivamente da organizacdo pedagogica em 2021, matricula escolar e calendario
escolar, a SUDEPE podera editar Adendos a este manual, com vista a fornecer novas
orientacdes e ao aperfeicoamento das atividades operacionais, em razdo de novas
determinacdes e/ou inovacdes por ventura trazidas por estes dispositivos legais.

A programacao de professores para as turmas criadas com vistas ao atendimento dos
alunos concluintes do 3° ano do Ensino Médio e séries finais, atenderdo aos mesmos
critérios definidos neste Manual para distribuicdo de carga horéria.

Informamos que a auséncia de registro no sistema informatizado, por parte das UEE,
implicard em prejuizos para o professor, tanto na percepcdo das vantagens especificas
como na consequente irregularidade da situacdo funcional dos servidores lotados na sua
UEE, bem como nas penalidades previstas no Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado
da Bahia.

Lembramos aos dirigentes que a programacado escolar € acompanhada durante todo o
ano letivo, sendo necessario o cumprimento dos prazos publicado na Instrucéo, portanto,
a alimentacéo das informacdes em tempo habil das inclusdes ou exclusdes de servidores
na referida programacao, e para que haja mais celeridade nos seguintes aspectos:

Permanentes atualizacdes dos registros da atividade exercida pelo Professor;
Percepcdao atualizada das vantagens remuneratorias;

Maior qualidade no padréo de atendimento aos profissionais da educacéo;
Agilidade no atendimento as necessidades de RH da Escola.
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